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I. Аналитическая часть.
1.Организация образовательной деятельности.
Коллектив Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа №20» приложил для выполнения основной задачи, поставленных перед нами Правительством РФ: обеспечение доступности качественного образования. 
В школе обучалось 760 человек.

Программу начального общего образования осваивали 265 человек, основного общего образования – 495 человек. Было скомплектовано 30 классов: в начальной школе – 10, в основной школе -20. Из них индивидуально на дому обучались – 13 человек. В классах компенсирующего обучения – 43 человека. Учебный план рассчитан на 5-дневную учебную неделю с 1 по 7 класс и 6-дневную рабочую неделю. Продолжительность учебного года составляет 33 учебные недели в 1 классах и 34  учебные недели во 2-9 классах. 

Календарный план состоял из шести периодов и пяти каникул по 7 дней. 
Учебный план в начальной школе реализовывался  следующими УМС:
«Начальная школа XXI века»,  «Гармония», «Школа России».

С целью реализации в первом классе «ступенчатого» режима обучения  и постепенного наращивания учебной нагрузки в первом классе, в соответствии с п.10.10. СанПиН 2.4.2.2821-10 в 1 полугодии проводится в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре – декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май- по 4 урока по 45 минут каждый. 

 В соответствии с требованиями ФГОС и СанПиН 2.4.2.2821-10 между началом внеурочной деятельности и последним уроком устраивается перерыв продолжительностью не менее 45 минут.

Региональный компонент в 3-4 классах распределён следующим образом: 

2 часа  на русский язык, 1 час на литературное чтение в 3-х классах для обеспечения выполнения программы по данным предметам.

Основное общее образование направлено на обеспечение преемственности образовательных программ I  и II ступеней, на формирование компетенций, необходимых для успешного обучения в старшей школе и в средних специальных учебных заведениях.

   Использование часов вариативной части учебного плана нацелено на:

- решение проблем, выявленных в процессе обучения и направленных на обеспечение достижений учащимися уровня государственных образовательных стандартов;

- создание условий для развития познавательных интересов обучающихся, готовности к социальной адаптации, профессиональной ориентации и дальнейшему выбору  образовательной траектории.

- дальнейшее самообразование, саморазвитие и самосовершенствование учащихся. 

 Исходя из вышесказанного, часы вариативной части использованы следующим образом:

  Для обеспечения информационной грамотности в 5-7 классах введён 1 час «Информатики».  

В 5,6-ых классах введены дополнительные часы по педмету «Русский язык», т.к. школа апробирует этот педмет в рамках краевой эксперементальной площадки по введению ФГОС ООО. В 5-ых класах введены часы для проведения краткосрочных курсов по выбору учащихся в рамках муниципальной модели образования с целью создания условий для проявления неакадемических обазовательных интересов учащихся. 

В 6-8 классах  введены дополнительные часы по предмету «Русский язык» для развития у детей способностей, позволяющих овладеть грамотной устной и письменной речью, Для укрепления базового уровня знаний в 6-ых классах  введён дополнительный урок математики- 1 час в неделю. В 6а классе ведётся 1 час факультативных занятий  по химии с целью пропедевтики предмета и создания условий для осуществления проектной деятельности учащихся. 

7а,7б и 7г классы разделены на три учебные группы по предмету «Литература» по направлениям «Литература и исскуство», «Литература как диалог», «Проблемные вопросы в литературе»  с целью организации для учащихся пространства выбора и осуществления принципа индивидуализации образовательного процесса.

7в и 8в классы являются классами компенсирующего обучения, в них обучается по 16 и 15 человек соответственно. Для осуществления коррекционной работы  в этих классах введёны дополнительные часы по русскому языку и математике.  

Для удовлетворения запросов учащихся и родителей в 8-9 классах введён предмет черчение - 1 час в неделю. 

 В 8а ,8б, 8в классах введёны дополнительные уроки математики  для осуществления дифференцированного подхода к обучению.  

В 9-х классах введёны дополнительные часы на изучение предметов «Математика» и «Русский язык» для укрепления базового уровня. Также введён 1 час ОБЖ для обеспечения преемственности между основной и старшей школой.  

            Составной частью учебно-воспитательного процесса в и одной из форм организации свободного времени учащихся является внеурочная деятельность. Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию учащихся и направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения. Занятия проводятся в форме экскурсий, кружков, секций, КВН, викторин, праздничных мероприятий, классных часов, часов здоровья, олимпиад, соревнований, поисковых и научных исследований и т.д.

  Новой формой осуществления внеурочной деятельности в начальной школе стали краткосрочные курсы, программы которых разрабатывались и реализовывались в рамках муниципальной модели   общего  образования Губахинского городского округа «Ступени», построенная на основе индивидуализации образования. Создается банк программ краткосрочных курсов. В этом году были разработаны и реализованы 4 такие программы для 1 классов: «Витражные наклейки», «Ловкие ладошки», «Весёлый английский», «Дорожные правила». Хочется отметить, что дети, попробовав выполнять витражные наклейки по образцу, лепить из соленого теста, разговаривать на английском, выполнять дорожные знаки из подручных материалов, сами не замечая, приобретают необходимые УУД. Важно продолжить это начинание.
Исходя из вышеизложенного можно сделать вывод о том, что школьный компонент используется эффективно, организация образовательного процесса по триместрам способствует сохранению способствует сохранению здоровья обучающихся.
Необходимо отметить тот факт, что МАОУ ООШ №20 не реализовала свое право на организацию образовательного процесса через сетевое взаимодействие с другими образовательными учреждениями города. 
2. Система управления.

Управление Школой осуществляется в соответствии действующим законодательством РФ, Законом РФ "Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы. Учредитель школы – администрация городского округа «Город Губаха» Пермского края.
Коллегиальными органами управления являются:

· педагогический совет;

· наблюдательный совет.

· совет родителей  школы;

· общее собрание трудового коллектива;

· совет учащихся школы;
К компетенции руководителя автономного учреждения  относятся вопросы осуществления текущего руководства школой, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами или уставом автономного учреждения к компетенции учредителя автономного учреждения, наблюдательного совета автономного учреждения или иных органов автономного учреждения.
Педагогический совет осуществляет следующие функции:

– принимает участие в разработке программы развития;

– разрабатывает общеобразовательную программу;

– обсуждает и утверждает планы урочной и внеурочной деятельности;

– заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады и сообщения представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со Школой;

– принимает решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к государственной (итоговой) аттестации, об организации государственной (итоговой) аттестации выпускников в различных формах;

– принимает решение об исключении из Школы обучающегося, достигшего возраста 15 лет и не получившего основного общего образования, когда меры педагогического воздействия и дисциплинарного взыскания не дали результата и исчерпаны в порядке, определяемом Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и Уставом. Данное решение своевременно доводится до сведения родителей обучающегося (законных представителей), комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования.

Деятельность Совета родителей направлена на решение следующих задач:

· организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся, воспитанников по разъяснению прав, обязанностей и ответственности участников образовательного процесса;

· содействие администрации  в совершенствовании условий организации образовательного процесса, охране жизни и здоровья обучающихся, воспитанников, защите их законных прав и интересов, организации и проведении общешкольных мероприятий.

         Совет учащихся: выступает от имени учащихся при решении вопросов жизни школы: изучает и формулирует мнение школьников по вопроса школьной жизни, представляет позицию учащихся в органах управления школой, разрабатывает предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, содействует разрешению конфликтных вопросов, участвует в решении школьных  проблем, согласовании интересов учащихся, учителей и родителей, организует работу по защите прав учащихся, содействует реализации инициатив учащихся во внеучебной деятельности, изучает потребности и интересы школьников в сфере внеучебной деятельности, создаёт условия для их реализации.
В компетенцию Общего собрания входит:

· разрешение проблемных (конфликтных) ситуаций с участниками образовательного процесса в пределах своей компетенции;

· внесение предложений по вопросам охраны и безопасности условий образовательного процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровья обучающихся и работников;
· принятие мер по защите чести, достоинства и профессиональной репутации работников, предупреждение противоправного вмешательства в их трудовую деятельность;
· внесение предложений по формированию фонда оплаты труда, порядка стимулирования труда работников;
· внесение предложений по порядку и условиям предоставления социальных гарантий и льгот обучающимся и работникам в пределах компетенции;
· внесение предложений о поощрении работников;
· направление ходатайств, писем в различные административные органы, общественные организации и др. по вопросам, относящимся к оптимизации деятельности Школы и повышения качества оказываемых образовательных услуг.

 
Вывод: система управления школой отличается мобильностью, гибкостью и открытостью. В 2014-2015 году необходимо разработать и начать реализовывать подпрограмму «Управление качеством образования»
3. Содержание и качество подготовки обучающихся.
Мониторинговые обследования в 1-4 классах

	классы
	всего
	успевают
	На «4» и «5»
	Повторный год обучения
	Переведены условно

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	

	1-ые
	30
	29
	97
	
	
	1
	3
	0

	2-ые
	53
	53
	100
	25
	47
	0
	0
	0

	3-ьи
	99
	99
	100
	49
	49,5
	0
	0
	0

	4-ые
	83
	83
	100
	41
	49,4
	0
	0
	0

	1-4-ые
	265
	264
	99,6
	115
	48,9
	1
	0,38
	0


Оценка учебных достижений независимой экспертизы (ГБУ ДПО «ИРО ПК»)  

*Sd – степень сформированности учебных достижений
Анализируя полученные результаты, отмечаем, что 0,4% детей с низким уровнем сформированности учебных достижений, нуждаются в дополнительной педагогической, психологической  поддержке через организацию занятий  с учителем-дефектологом
Результатом работы основной школы является Государственная итоговая аттестация.
Сравнительный анализ итогов экзаменов в 9-х классах  в форме ОГЭ. 

	Предметы
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Сдавали
	успевают
	качество
	Средний балл
	Сдавали (кол-во)
	Успевают (кол-во)
	Качество (кол-во/%)
	Средний балл (100 бальная шкала)

	математика
	27
	27
	40%
	46,5
	71
	71
	42,2%
	55,1

	русский язык
	26
	26
	57,6%
	57,2
	71
	71
	59%
	55,9


По выбору экзамены сдавали 3 человека. Пять  выпускников получили аттестаты с отличием. 
Успеваемость и качество знаний по школе.
	классы
	Всего
обуч.
	успевают
	На «4» и «5»
	Повторный год обучения
	Переведены условно

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	

	1-ые
	30
	29
	97
	
	
	1
	0,2
	0

	2-ые
	53
	53
	100
	25
	47
	0
	0
	0

	3-ьи
	99
	99
	100
	49
	49,5
	0
	0
	0

	4-ые
	83
	83
	100
	41
	49,4
	0
	0
	0

	1-4-ые
	265
	264
	99,6
	115
	48,9
	1
	 0,2
	0

	5-е
	131
	131
	100
	65
	49,6
	0
	0
	0

	6-е
	126
	126
	100
	45
	35,7
	0
	0
	0

	7-е
	100
	100
	100
	32
	31
	0
	0
	0

	8-е
	65
	65
	100
	12
	18,46
	0
	0
	0

	9-е
	73
	72
	98,63
	23
	31,51
	0
	0
	0

	5-9-е
	495
	494
	99,8
	177
	35,76
	1
	0
	0

	итого
	760
	758
	99,8
	292
	40%
	1
	0,2
	0


Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний за 2 года.
	Учебный год
	Число учащихся на конец года
	Успеваемость, % 
	Качество знаний, %
	Число второгодников
	1-9 кл

	
	
	
	
	
	

	2012-2013
	691
	99,85
	38,3
	1
	0

	2013-2014
	760
	99,8
	40
	1
	0


Одной из возможностей реализации своих способностей является Всероссийская олимпиада школьников. Ежегодно в городе проводится муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. В этом году олимпиада проводилась по 22 общеобразовательным предметам, в16 из которых приняли участие наши ученики. Всего участников от школы было 87 человек, из которых 12 человек являются победителями и ещё 10 человек – призёрами. ! 1 пермская метапредметная олимпиада – 3 место в номинации «Публичное выступление», 2 Пермская  краевая олимпиада учащихся основной школы в номинации  "Смысловое чтение" -  3 место, номинация "Логика" – 1 место, Всероссийский конкурс по русскому языку – 3 место. Региональный конкурс сочинений «Мой герой» (литература) (сочинение опубликовано в сборнике, во Всероссийском молодёжном чемпионате по математике приняли участие 83 человека, есть дипломанты и т.д.
Много участвуем в конкурсах творческой направленности. 
Вывод: Коллектив школы работает, практически без второгодников. И в прошлом году и в этом году на повторное обучение были оставлены первоклассники по рекомендовпано ПМПК и заявлению родителей. При стопроцентной успеваемости в этом учебном году повысилось на 2,2% качество знаний по математике, но на 1,7% понизилось качество знаний по русскому языку. Радует то, что по мптематике результаты на протяжении нескольких лет выше, чем в крае. По русскому языку ниже на 0,2 балла. Этот факт говорит о том, что нет стабильности в достижении результатов ГИА. 
Сравнительный анализ основных показателей работы школы позволяет сделать вывод  о стабилизации или некоторых позитивных изменениях в учебно-воспитательном процессе школы.

Однако, несмотря на явное наличие факторов успешности деятельности коллектива школы, продолжает существовать разрыв между достигнутыми и желаемыми результатами. 

По-видимому, недостаточно реализуются потенциальные возможности каждого урока. Обеспечение требуемого качества образования, поступательного индивидуального продвижения в обучении каждого ученика, повышение познавательной активности, всестороннее развитие учащихся - остаются проблемами школы. Необходимо тщательнее отбирать формы и методы для, нарабатывать  соответствующие контрольно-оценочные материалы
 

4. Востребованность выпускников.

Распределение выпускников 9-х классов  

	год
	2013 - 2014

	 Число выпускников
	73

	В 10 классы
	48

	В вечернюю школу
	0

	В СПО
	24

	трудоустроены
	0

	Не определились
	0

	Выезд 
	0

	На повторное обучение
	0


     Вывод: выпускники школы выбирают продолжение образования в НОЦе и СПО. Все определись с выбором. Выпускники востребованы.
5. Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы.
Сведения о педагогических работниках.
	
	количество
	% от общего количества

	Педагогические работники: 
	
	

	- штатные
	42
	100%

	в т. ч. руководители
	4
	4,76%

	- совместители
	3
	7%

	-педагог-психолог
	1
	2,3%

	-социальный педагог
	1
	2,3%

	-учитель-логопед
	0
	

	Образование: 

- высшее (педагогическое)
	30
	71,4%

	- среднее специальное (педагогическое)
	12
	28,6%

	- незаконченное высшее
	0
	

	Квалификация: 

- высшая категория
	7
	16,7%

	- первая категория
	21
	50%

	- соответствие занимаемой должности
	8
	19%

	Педагогический стаж

-до 5 лет

В том числе молодые специалисты
	4
2
	9,52%

4,76%

	-свыше 30
	12
	27%

	Возраст
	
	

	-до 30 лет
	5
	11,9%

	-от 55 лет
	5
	11,9%


Повышение квалификации руководящих и педагогических работников 
	Название курса
	Место обучения
	ФИО
	Кол-во часов

	«Современные модели индивидуализации образования в условиях ФГОС второго поколения»
	ГБУ ДПО «Институт развития образования Пермского края»


	Захарова М. В.

Гиниятова И. А.

Захлевных И. Г.

Гаврилова И.В.

Кайгородова И.П.

Матвийчук Е.С.

Смирнова Т.П.

Новикова Л.Н.

Текмаева Е.В.

Янковская Е.Н.


	108.ч

	«Профессиональная переподготовка учителя английского языка»
	ФГБОУВПО
	Гиниятова И. А.
	1000 ч

	«Специальное дефектологическое образование»
	ФГБОУВПО
	Соколова С. С.
	1000 ч

	«Теоретико – методологические основы реализации стандарта нового поколения и практика  внедрения»
	ПГПУ
	Яровикова Н. И.

Добрынина О. П.
	72 ч

	 «Психология» 
	ФГБОУ ВПО «Пермский 

государственный гуманитарно – педагогический университет»
	Немтина Татьяна Евгеньевна
	1000ч

	«ИКТ-компетентность учителя при обучении детей-инвалидов с использованием Интернет и компьютерных технологий. Основы работы»
	Частное учреждение «ИНТ»
	С.П.Назарова
	72

	«ИКТ-компетентность учителя при обучении детей-инвалидов с использованием Интернет и компьютерных технологий. Специальные компьютерные инструменты учителя предметника» 


	Частное учреждение «ИНТ»
	С.П.Назарова
	72

	Современные модели индивидуализации образования в условиях ФГОС второго поколения
	ГБУ ДПО «институт развития  образования Пермского края»
	Л.Н.Новикова
	108

	Современные модели индивидуализации образования в условиях ФГОС второго поколения
	ГБУ ДПО «институт развития  образования Пермского края»
	Т.П.Смирнова
	108

	Современные модели индивидуализации образования в условиях ФГОС второго поколения
	ГБУ ДПО «институт развития  образования Пермского края»
	Е.С.Матвийчук
	108

	Современные модели индивидуализации образования в условиях ФГОС второго поколения
	ГБУ ДПО «институт развития  образования Пермского края»
	И.П.Кайгородова
	108

	Центр дистанционного образования «Прояви себя» www.cdops.ru

	Всероссийский дистанционный курс «Разработка и использование презентаций в педагогической деятельности»
	Текмаева Е.В
	24часа

	webcard.pro (инновационная платформа дистанционного обучения.)
	Семинар для председателей муниципальных предметных подкомиссий по проверке работ ГИА-9.
	Кукушкина Н.В.
	24 часа

	webcard.pro (инновационная платформа дистанционного обучения.)
	Семинар для председателей муниципальных предметных подкомиссий по проверке работ ГИА-9.
	Кукушкина Н.В.
	24 часа



   Участие в конкурсах профессионального мастерства педагогов.
	   Название конкурса
	Уровень
	ФИО
	Результат

	 Конкурс «Учитель года»  в номинации «Учитель начальных  классов» 
	межмуниципальный
	Захарова М.  В.
	участие

	Конкурс методических пособий «Методический калейдоскоп»
	муниципальный
	Захлевных И. Г.

Янковская Е.Е.

Гаврилова И.В.

Текмаева Е.В.

Хлебникова О.А.

Вахрушева Ю.П.

Максимова В.М.
	1 место

3 место

2 место

	Марафон «Открытых уроков – 2013»
	район
	Немтина Т.Е.

Вахрушева Ю.П.

Франк Л.В.
	участие

участие
участие
	

	Конкурс»Учитель года-2014» в номинации «Учитель основного звена»
	Межмуниципальный 
	Ю.П.Вахрушева
	
	

	Учитель года-2014
	Краевой
	Е.С.Матвийчук
	
	


Дистанционные конкурсы

	Название конкурса
	Сайт
	ФИО
	Результат

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

информатика
	perm.hse.ru
	Л.Н Новикова
	Участие в заочном и приглашение на очный тур

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

Информатика, физика
	perm.hse.ru
	С.П.Назарова
	Участие в заочном  туре

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

математика
	perm.hse.ru
	Е.С.Матвийчук
	Участие в заочном  туре

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

математика
	perm.hse.ru
	Т.П.Смирнова
	Участие в заочном  туре

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

математика
	perm.hse.ru
	Л.В.Франк
	Участие в заочном  туре

	Педконкурсы «Сценарий медиаурока с компьютером»
	hedkonkurs.ru
	Л.В.Франк
	Диплом участника

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

биология
	perm.hse.ru
	И.П.Кайгородова
	Участие в заочном  туре

	Региональная олимпиада «ПРОФИ-КРАЙ»

математика
	perm.hse.ru
	Н.П.Конрад
	Участие в заочном  туре

	I I Всероссийский конкурс «Мой лучший урок с использованием цифровых образовательных ресурсов».  СГПИ


	
	Немтина Татьяна Евгеньевна, Шиликова Ольга Рафаиловна 

Текмаева Евгения Владиславовна

Черникова О.В.

Кукушкина Н.В.
	2 место в номинации «Использование ЦОР при проведении учебного занятия» 2013г.

1 место в номинации «Использование ЦОР при проведении учебного занятия» 2013г.

участие

	Всероссийский дистанционный конкурс «Открытый урок» 
	zavuch info.ru
	Захлевных И.Г.
	участие


Школа работает в статусе:

1) краевой апробационной площадки  «Достижение метапредметных результатов  освоения ООП ООО посредством создания условий для разработки и реализации краткосрочных курсов для учащихся основной школы».  Результаты экспертизы программ апробационной деятельности. ссылка 

2) Муниципальной  апробационной площадки проекта «Школа ступеней».Руководитель старший научный сотрудник  отдела развития образовательных систем ГБОУ ДПО «Центр развития образования Пермского края» Черепанов М.С. Приказ начальника управления образованием №161 от 13.09.2013 г. «Об утверждении проектов». Реализуются поэтапно все пункты согласно доржной карты 

3) Федеральной экспериментальной площадки  
«Обеспечение преемственности в формировании предпосылок универсальных учебных действий  дошкольников и универсальных учебных действий  младших школьников»  2011-2014. Руководитель Романова Ирина Викторовна (Договор о сотрудцичестве МАОУ ДОП ЦИКТ и МАОУ «СОШ № 20»  на выполнение экспериментальной работы согласно Договору МАОУ ДОП ЦИКТ от 01 ноября 2011 г. с Учебно-методическим центром «Образовательная система 2100» на основании Договора с Минобр науки РФ).

Участие в проектах:

1. Краевой проект: «Научно-методическое обеспечение образовательного процесса и двухуровневой модели мониторинга метапредметных результатов учащихся основной школы при переходе на Федеральный государственный стандарт второго поколения".

Научный руководитель проекта Имакаев В.Р.  

Научный руководитель направления "Смысловое чтение"  Таизова О.С.

Участники от Мо гуманитарного цикла: Гордеева Т.Б., Дюпина Ю.Н.
Сроки: сентябрь-ноябрь 2013 года

1-й этап-распределение по группам, подбор текста и разработка критериев оценки  пробной работы. Проведение пробной работы с детьми и выявление ошибок при создании критериев.

2-этап-подбор текстов, корректировка критериев

3-й этап-обмен разработанными материалами с участниками проекта из различных городов края и проверка их на учащихся своей школы

4-й этап-участие в краевом метапредметном лагере

5-й этап-участие в краевой метапредметной конференции

Результат:  все участники проекта получили сертификаты

2 )Краевой проект по разработке модулей учебной программы по предмету «Русский язык» для обучения учащихся 5 классов в контексте требований ФГОС. 

Участники: Гаврилова И.В., Немтина Т.Е., Янковская Е.Н. 

Руководители: Тиунова Т.В., Аверина С.С. 

3 )Краевой прект «Пермская краевая метапредметная олимпиада учащихся основной школы» 

Участники: Матвийчук Е.С., Назарова С.П. ( в июне, июле реализован 1 этап пректа).
   4) Победительи краевого конкурса исследовательских проектов по внедрению ФГОС ООО «Организация взаимодействия с родителями (социальными партнерами. Участники: Никитина А.Г., Вахрушева Ю.П. , Кукушкина Н.В., Л.А.Павликова. 

Вывод: Образовательные учреждение укомплектовано педагогическими кадрами, уровень образования педагогических работников соответствует требованиям занимаемых должностей.

Повышение квалификации педагогических работников  осуществляется на основе плана курсовой подготовки с учётом запросов педагогов, результатов их педагогической деятельности, с учётом целей и задач, стоящих перед образовательным учреждением. 

Необходимым условием функционирования школы в новых условиях является подготовка администрации в области менеджмента. Директор школы проходит переподготовку по направлению «Менеджиент»
             Анализ   показывает, что количество учителей,  аттестованных на первую и высшую категории составляет более  50%, что говорит об удовлетворительном уровне квалификации педагогического коллектива.

 Однако, необходимо заметить, что школа испытывает нехватку  молодых педагогических кадров. Для устранения данной проблемы ведется систематическая работа по привлечению педагогических кадров и удержанию молодых специалистов..

            Основные направления повышения квалификации педагогических работников школы:

1. Совершенствование теоретических знаний в области педагогики и психологии.

2. Совершенствование методической подготовки учителей в условиях модернизации системы образования, переходы на новые образовательные стандарты

Приобретенные знания в области ИКТ педагоги используют при разработке программ и проведении занятий предпрофильной подготовки, профильного и углубленного обучения. Большинство  педагогов, прошедших курсовую подготовку, активно используют полученные умения и навыки в своей образовательной практике.

Сведения о материально- технической базе.
Школа располагает двумя спортивными залами,тренажероным залом,  столовой на 100 посадочных мест, медицинским кабинетом, кабинетами психолога, социального педагога, библиотекой, двумя компьютерными классами, учебными мастерскими. Общее количество учебных кабинетов – 30 и учебные мастерские. Кабинеты оснащены современной техникой и оборудованием, предназначенным для проектной и исследовательской деятельности.

Библиотечный фонд:
Учебная литература – 14 458 ед.

Художественная и методическая- 19 824 ед. 

Общий фонд; 34 282 ед. 

	N 
п/п
	Уровень, ступень образования,
вид образовательной программы
(основная/дополнительная),  
направление подготовки,   
специальность, профессия   
	Объем фонда учебной и  
учебно-методической   
литературы       
	Количество  
экземпляров 
литературы на
одного    
обучающегося,
воспитанника 
	Доля изданий,
изданных за 
последние 10 
лет, от   
общего    
количества  
экземпляров 

	
	
	количество 
наименований
	количество 
экземпляров
	
	

	1 
	2              
	3      
	4     
	5      
	6      

	
	I  ступень образования, основная программа
	 9
	2778
	11,1
	100%

	
	II  ступень образования, основная программа
	14
	3641
	14,1
	89 %


Обеспечение образовательного процесса  иными библиотечно-информационными ресурсами и средствами обеспечения образовательного процесса (CD – диски)
	N 
п/п
	Уровень, ступень образования,
вид образовательной программы
(основная/дополнительная),  
направление подготовки,   
специальность, профессия   
	количество 
экземпляров

	1 
	2              
	3

	
	I  ступень образования, основная программа
	20 ед.

	2
	II  ступень образования, основная программа
	84 ед.



	3
	Итого 
	104 ед.


Оборудование

Начальная школа

	Названия техники 
	Кол.

	Музыкальный центр
	2

	компьютер
	4

	телевизор
	2

	Ноутбук 
	4

	Мультимедийный проектор
	2

	Интерактивная система
	1

	МФУ
	1

	Основная школа

	Названия техники 
	Кол.

	Музыкальный центр
	2

	компьютер
	31

	телевизор
	4

	Ноутбук 
	4

	Мультимедийный проектор
	11

	Интерактивная система
	2

	МФУ
	5


Вывод: материально-техническая  база  ОУ соответствует действующим санитарным, строительным,  противопожарным нормам и правилам, позволяет реализовать в ОУ образовательные программы, сохранять и поддерживать здоровье учащихся, проводить диагностику и коррекцию физического и психического здоровья детей

В ОУ имеются оснащенные предметные кабинеты для осуществления обучения по общеобразовательным  и профильным программам. Особая гордость – наличие интернета в учебных кабинетах
 В кабинетах имеются современные необходимые для использования  технические средства обучения, смарт-доски (в 3 кабинетах), учебно-методические комплекты, печатная продукция для обеспечения достижения учащимися требований Государственного стандарта общего образования; требований к подготовке выпускника, сформулированных в образовательном учреждении с учетом особенностей реализуемых образовательных программ.

6. Внутренняя система оценки качества.
Внутрення система оценки качества в школе нормируется двумя локальными актами: Положением о системе внутренней оценки результатов освоения ООП НОО и Пооложением  о внутренней системе оценки качества образования в основной школе.

В Положениях  прописаны цели, задачи, функции, принципы, содержание внутренней системы оценки качества, а так же порядок процедуры оценивания, ведение документации и т.д. 
Вывод: несмотря на то, что разработаны Положения по системе оцеки качества, необходимо приобрести единую программу, при помощи которой  обрабатывались бы данные, полученные в ходе процедуры оценки качества.
II.Показатели деятельностиМАОУ ООШ №20, подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	760  / 100%

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	265/ 35%

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	495/ 65 %

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	 0 /0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	  293/40%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	   54,8 балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	 56,7балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	  0 балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	  0балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	  0/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	1/ 1,4%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0/ 0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	 0/0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	 0/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	 0/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	5/ 6,8%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	 0/0%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	135/ 18%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	 43/6%

	1.19.1
	Регионального уровня
	 5/ 4%

	1.19.2
	Федерального уровня
	2/1,5%)

	1.19.3
	Международного уровня
	 0/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	 0/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	 40/5.3%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	39человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	25/64%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	 25/100%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	14/36%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	14/100%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	 1/6%

	1.29.1
	Высшая
	0/0%

	1.29.2
	Первая
	1/6%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	39/100%

	1.30.1
	До 5 лет
	1/6%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	15/38%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	6/ 15%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4/10%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	42/97%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	25/60%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,4

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	45

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	 100/%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	           2,4 кв.м
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